"Odamn Diinii, Bugiinii ve Yarnm" Hareketi GEMIMO
Yonetimi’ne Aday

TMMOB Gemi Makineleri Isletme Miihendisleri Odasi’nin gelecegine yon vermek ve
kurumsal miras1 daha ileriye tasimak amaciyla yola ¢cikan "Odanmn Diinii, Bugiinii ve
Yarim" hareketi vizyonunu kamuoyuyla paylasti.

ODANIN DUNU, BUGUNU VE YARINI

Degerli Meslektaslarimiz,
Kiymetli Deniz Géniilliileri,
Saygideger Delegeler,

TMMOB Gemi Makineleri isletme Miihendisleri Odas1, yalnizca bir meslek &rgiitii degil; Tiirk
denizciliginin emegini, disiplinini, teknik aklin1 ve kurumsal hafizasini tasiyan ¢cok kiymetli bir
yapidir. Biz bugiin burada, bu yapiy1 tartigmak i¢in degil; onu bulundugu yerden daha ileri
tagimak i¢in bulunuyoruz.

Bu yola cikarken ne ge¢misi reddediyoruz ne de bu odanin yillar iginde iirettigi birikimi
gormezden geliyoruz. Tam tersine, biliyoruz ki bu oda; basarilariyla, tecriibeleriyle, verdigi
miicadelelerle, yetistirdigi insanlarla bugiin bizleri var eden kurumsal zemini olusturmustur.
Simdi gdrevimiz, bu kiymetli miras1 dogru okuyarak yeni bir déneme tasimaktir. Odamizi
buldugumuzdan daha iyi bir yerde birakmak, gelmis gegmis en iyi yonetim olmak hedefimizdir.

Hareketimizin ad1 bu ylizden ¢ok nettir:

Odanin Diinii, Bugiinii ve Yarini.

1. DUN: Hafizaya Saygi, Birikime Vefa

Odamizin diinii; makine dairesinde biriken emegin, giivertede dokiilen terin, koprii {istiinde,
kontrol odasinda alinan risklerin, gemide kazanilan refleksin, karada olusan mesleki vakarinin
ve yillar i¢inde olugsmus kurumsal ciddiyetin adidir.

Bu gecmigin iginde elbette dnemli kazanimlar, degerli bagarilar ve meslegimize yon vermis
giiclii adimlar vardir. Bu oda, yalnizca bir kurum degil; ayn1 zamanda bizleri yetistiren bir okul,
bir meslek terbiyesi, bir aidiyet zemini olmustur. Bu nedenle bizim yaklagimimiz gegmisle
hesaplagsmak degil, ge¢cmisten giic almaktir.

Bununla birlikte, her kurum gibi odamizin da bazi donemlerde daha temkinli, daha az inisiyatif
alan, daha cok mevcut dengeyi korumay1 oOnceleyen bir cizgide kaldigi olmustur. Oysa
denizcilik, dogas1 geregi cesaret, karar, sorumluluk ve gerektiginde risk alabilme meslegidir.
Biz bugiin, bu birikimi reddetmeden; onu daha goriiniir, daha etkin ve daha atak bir temsil
anlayisiyla gelecege tasimak istiyoruz. Odamizi hak ettigi yer olan en yukar1 tastyacagiz.



2. BUGUN: Sadece Genglik Degil, Meslegin Tamamim Géren Birikim

Biz bu yola yalnizca yasimizla degil, meslegin farkl alanlarinda edindigimiz tecriibeyle ¢iktik.

Ciinkii denizcilik yalnizca gemide degil; sigortada, ticari filoda, geleneksel makine kiiltiiriinde,
yeni nesil teknolojilerde, limanda, tersanede, isletmede, siiper yat sektoriinde ve denizciligin
karadaki tiim tamamlayici halkalarinda da yasanir. Bizim yonetim listemiz tam da bu anlayisla
olusturuldu. Oda iginde sifatlar1 bir kenara birakip, iiyesinden bagkanina herkesin fikirlerini esit
bir ortamda paylasacagt TMMOB Kkiiltiiriine yakisir bir yonetim olacak.

Bu liste, meslegin yalnizca bir boliimiinii degil; icra edildigi farkli alanlarin diiniinii, bugiiniinii
ve yarmim birlikte diisiinen bir temsil iradesidir. Akademik caligmalar da denizcilik fakiiltesi
mezunlarinin yalnizca gemide degil; kamu, denizcilik isletmeleri, liman ve tersane gibi farkli
alanlarda da kariyer gelistirdigini ortaya koyuyor. Bu nedenle bizim onerdigimiz yapi, dar bir
bakisin degil; meslegin biitiiniinii géren kapsayici bir anlayisin iiriiniidiir.

Biz kendimizi sadece “gengler geliyor” ciimlesiyle tarif etmiyoruz. Biz, bu odanin
sorumlulugunu listlenmeye hazir; sahay1 bilen, sektorii taniyan, farkli kulvarlarda emek vermis,
meslegin sorunlarimi teoride degil uygulamada da yasamis bir ekip olarak geliyoruz.

3. YARIN: Oda, Kendi Yetistirdigi Kadrolarla Yoluna Devam Etmelidir

Bizim yarm anlayisimiz, gecmisle bagimi koparan degil; ge¢misin yetistirdigi kadrolarla
gelecegi kuran bir anlayistir.

Tiirkiye’de denizcilik egitimi kurumsal olarak genis bir zemine yayilmis durumdadir; Bakanlik
tarafindan yetkilendirilmis 14 denizcilik fakiiltesi ve toplam 103 egitim kurumu bulunmaktadir.
Bakanligin kamuya agik 2024 deniz ticareti istatistiklerinde ise 19-30 yas grubu, gemi insanlari
icinde en bilyiik dilim olarak yer almaktadir. Bu tablo, meslegin aktif tabaninda gen¢ ve dinamik
bir profil bulundugunu gosterirken; bu dinamizmin tecriibeyle birlikte temsil edilmesi
gerektigini de acikca ortaya koymaktadir.

Iste bizim aday listemiz tam da bu ihtiyaca cevap vermektedir.

Bu oda, kendi ge¢misinin yetistirdigi fertlerle yoluna devam etmelidir. Ciinkii bu kuruma en
dogal yon verecek olanlar; onun kiiltiiriinii bilen, meslegin yiikiinii tagimig, degisen denizcilik
diinyasini sahada goérmiis ve yarina dair sorumluluk almaya hazir olan kadrolardir.

Bizim hedefimiz; tecrilbbeyi kenara itmek degil, tecriilbeyi dinamizmle bulusturmaktir.
Duayenlerimizin birikimiyle, orta kusagin saha tecriibesini ve gen¢ meslektaglarimizin
enerjisini ayni ¢at1 altinda bir araya getiren bir yonetim anlayisin1 kurmaktir.

SONUC: Siireklilik icinde Yenilenme

Biz degisimi bir kopus olarak gdérmiiyoruz. Bizim tarif ettigimiz sey, siireklilik icinde
yenilenmedir.

Diinii yok saymadan,

Bugiiniin ihtiyaglarini dogru okuyarak,



Yarinin denizciligine hazir bir oda insa etmek istiyoruz.

Amacimiz; odamizi daha goriiniir, daha etkili, daha kapsayic1 ve meslektasinin hayatina daha
fazla dokunan bir yapiya doniistiirmektir.

Meslegin her alaninda emek vermis, bu odayla bag1 yalnizca se¢im donemlerinde degil hayatin
icinde kurulmus insanlarla; gegmise saygili, bugiinde sorumluluk alan ve yarina hazirlikli bir
yonetim anlayisini birlikte hayata gecirmek istiyoruz.

Ciinkii inantyoruz ki;

Bu oda, kendi gegmisini tastyan, bugiiniinii anlayan ve yarinini kurmaya hazir kadrolarla daha
da giiclenecektir.

DUNU unutmadan, BUGUNU sahiplenerek, YARINI birlikte insa edecegiz.

Pruvamiz neta, yolumuz agik olsun.



ASIL YONETIM KURULU ADAYLARI

Yunus Emre ASKIN- iTU-SUNY DF Mk'13 (Sicil No:1690)

2013 yilinda ITU Denizcilik Fakiiltesi Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi bdliimiinden mezun olmustur. Mezuniyetinin ardindan 9 yil
gemilerde goérev yapmis, sonrasmda ILKFER Denizcilik biinyesinde
kariyerine devam etmistir. Halihazirda Genel Miidiir Yardimcilig1 gorevini
yiiriitiiyor. 40. dénem yedek, 41. ve 42. dsnem GEMIMO asil yonetim
kurulu iiyeligi, TOBB IGGK Meclis Uyesi, DEFAV Miitevelli Heyeti Uyesi,
Besiktas JK Kongre iyesi, Pendik Yelken Kuliibii Kurucu Bagkan
Yardimeisi, Tuzla 1954 Futbol Kuliibii Icra Uyesi gorevlerinde de yer
almaktadir. Evli ve bir ¢ocuk babasidir.

Orkun AKSOY - iTU DF Mk’13 (Sicil No:1699)

2013 yilinda ITU Denizcilik Fakiiltesi Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi boliimiinden mezun olmustur. 2012-2013 Doneminde
GEMIMO’nun dgrenci temsilciligini yapmis ve bu dénem diizenlenen
ogrenci  kurultay1 organizasyonunda aktif gorev almistir. Mezuniyetinin
ardindan yaklagik 10 yil boyunca uzakyol tankerlerinde gdrev yapmis,
sonrasinda yurt i¢i ve yurt diginda teknik enspektor olarak ¢alismistir. Aktif
olarak Akbasoglu Holding biinyesinde Teknik Miidiir Yardimcisi olarak
gorev yapmaktadir. Evli ve bir ¢ocuk babasidir.

Mert VURAL - iTU DF MK’10 (Sicil No:1730)

ITU Denizcilik Fakiiltesi Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi
boliimiinden 2010 yilinda mezun olmustur. Mezuniyetinin ardindan 5 yil
cesitli gemilerde gorev almistir. Kariyerinin devaminda hem denizcilik hem
de endiistriyel sektorlere yonelik teknik satig, marka gelistirme ve miisteri
yonetimi alanlarinda 9 yili agkin siire boyunca c¢esitli goérevlerde
bulunmustur. Son olarak Chevron/Texaco markasinin Tiirkiye madeni yag
pazarindaki kurulus yapilanmasinda 6nemli sorumluluklar iistlendikten
sonra 2024 yilinda kendi firmasimi kurmustur ve halen hem denizcilik hem
de endiistriyel alanlarda ¢esitli girisimcilik faaliyetlerine devam etmektedir.
GEMIMO 42. dénem yedek yonetim kurulu iiyesidir. Evli ve bir cocuk
babasidir.




Nuri Mert CAN - ITU DF MK’12 (Sicil No:1955)

2012 y1linda ITU Denizcilik Fakiiltesi Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi
boliimiinden mezun olmustur. Mezuniyetinin ardindan deniz hizmetinde ve
teknik enspektdor yardimciligi  gorevinde bulunmus, 2016 yilinda
Transbosphor Denizcilik’te acentelik kariyerine adim atmisti. ~ Bugiin
Transbosphor Denizcilik’te CEO, CARMED ilag ve 2MC Turizm Y®6netim
Kurulu Uyesi olarak gorevlerini siirdiirmektedir. TOBB Istanbul Geng
Girisimciler Kurulu icra Kurulu Baskan Yardimcisi, IMEAK Deniz Ticaret
Odas1 Meclis Uyesi ve 41. Meslek Komitesi Bagkan Vekili, ITU DEFAV
Yonetim Kurulu Uyesi ve TUDEV Yedek Yénetim Kurulu Uyesi gibi
denizcilik, girisimcilik ve vakif caligmalar iginde aktif olarak yer almaktadir.

Cavit MEMISOGLU- iTU DF Gv°10 (Sicil No :2010)

Istanbul Teknik Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Deniz Ulastirma ve Isletme
Miihendisligi Boliimii’nden 2010 yilinda mezun olmustur. Gemilerde calistigi
{ic y1l boyunca Kocaeli Universitesi’nde hukuk egitimine devam etmis ve 2014
yilinda mezun olmustur. Meslek hayatina bir deniz hukuku biirosunda avukat
olarak baglamig; 2018 yilindan bu yana yonetici avukat olarak gorev yaptigi
Memisoglu Kurun Avukatlik Ortakligi’nin kurucu ortaklari arasinda yer
almaktadir. Hélen 42. donem yedek yonetim kurulu iiyesi ve Denizcilik
Enstitiisii Profesyonelleri yedek yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yapmaktadir.
Bir ¢ocuk babasidir.




Alev AKTUG AKPINAR - iTU DF Gv’13 (Sicil No:2061)

2013 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Deniz Ulastirma
Isletme Miihendisligi boliimiinden mezun olmustur. Kariyerine kuru yiik ve Ro-
Ro gemilerinde Uzakyol Vardiya Zabiti ve Uzakyol Birinci Zabit yeterliligiyle
yedi yil denizde gorev yaptiktan sonra kendi tersanesi ve 87 gemilik filosu
bulunan koklii bir devlet 6zel istirakinde ilk kadin giiverte enspektorii olarak hem
tersane siireglerinde hem operasyonel faaliyetlerde hem de yeni insa projelerinde
aktif rol iistlenmistir. 2023 yili itibarryla kariyerine, Megayat Isletmeciligi
sektoriinde devam etmekte olup, halihazirda ikisi diinyanin en biiyiik ilk besi
icerisinde yer alan toplamda 4 megayatin isletmesi ve filo yodnetiminden
sorumludur. OBB Istanbul Kadin Girisimciler Kurulu ve icra komitesi tiyesidir.
Evli ve bir ¢gocuk annesidir.

Anmil ELMAS - iTU DF Gv’13 (Sicil No:2079)

Lise egitimini Besiktas Atatiirk Anadolu Lisesi’nde tamamladiktan sonra, 2013
yilinda Istanbul Teknik Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Deniz Ulastirma
Isletme Miihendisligi boliimiinden mezun olmustur. Denizcilik kariyeri
boyunca sektoriin 6nde gelen, uluslararasi tanker girketlerinde Giiverte Zabiti,
Birinci Zabit ve Kaptan olarak gorev yapmistir. Yaklagik 12 yillik deniz
hizmetinin ardindan kariyerine sigorta sektoriinde devam etme karari almis ve
uluslararasi bir sigorta brokerligi firmasinda Deniz Sigortalar1 Brokeri olarak
caligsmaktadir. Evli ve bir ¢ocuk babasidir.



YEDEK YONETIM KURULU ADAYLARI

Prof. Dr. Selcuk NAS — ITU DF Gv’91 (Sicil No:1755)

1991 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Giiverte
Boliimii’nden mezun olmustur. Mezuniyetinin ardindan ticaret gemilerinde
Giiverte Zabiti ve Birinci Zabit olarak gorev yaparak denizcilik
operasyonlar1 ve gemi seyri alanlarinda tecriibe kazanmistir. 1999 yilinda
yiiksek lisansini, 2006 yilinda ise doktora egitimini tamamlamistir. 1995
yilindan bu yana Dokuz Eyliil Universitesi Denizcilik Fakiiltesi’nde gdrev
yapmakta olup, héalen Profesér olarak akademik g¢aligmalarini
stirdliirmektedir. Suyolu tasarimi, liman planlamasi, gemi manevrasi ve risk
degerlendirmesi  alanlarinda akademik ve damigsmanlik faaliyetleri
yiiriitmekte; ayrica 2012-2024 yillar1 arassnda GEMIMO Yénetim Kurulu
Uyesi ve 2013 yilindan bu yana JEMS Bas Editorii olarak goérev
yapmaktadir.

Dr. Samet BICEN - iTU DF Mk’13 (Sicil No:2014)

2013 yilinda ITU Denizcilik Fakiiltesi Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi boliimiinden mezun olmustur. 6 y1l gemilerde gorev yaptiktan
sonra Uzakyol Ikinci Miihendis olarak 2019 yihinda ITU Denizcilik
Fakiiltesinde Arastirma Gorevlisi olarak ¢alismaya baglamistir. 2020 yilinda
yiiksek lisans, 2023 yilinda doktora egitimini tamamlamistir. 2024 yilindan
beri hem ITU Denizcilik Fakiiltesi’nde Doktor Ogretim Elemani olarak hem
de kendisine ait Shipsmarts Denizcilik Arge ve Danigsmanlik sirketinde
yonetici olarak gorev yapmaktadir. Denizcilik alaninda birgok akademik
¢alismasi bulunan Bigen, evli ve 2 ¢gocuk babasidir.

Arif Aytac CALISKANER - iTU DF MK'15 (Sicil No:2034)

2015 yilinda ITU Denizcilik Fakiiltesi Gemi Makineleri Isletme
Miihendisligi boliimiinden mezun olmustur. Mezuniyetinin ardindan uzun
yillar ticari gemilerde miihendis olarak gdorev yapmis olup, halen Uzakyol
Bagmiihendis olarak ¢alismaktadir. Kariyerinin farkli donemlerinde kara
tarafinda Teknik Enspektor ve Satig Miidiirii pozisyonlarinda da gorev
almistir. GEMIMO, ITU Mezunlar Dernegi ve ITU Defamed iiyesi. Evli.
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Hasan Burak ACIN - iTU DF Gv'10 (Sicil No:2036)

2010 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Deniz
Ulastirma Isletme Miihendisligi béliimiinden mezun olmustur. Denizcilik
kariyeri boyunca, uluslararasi tanker sirketlerinde Giiverte Zabiti, Birinci
Zabit ve Kaptan olarak gorev yapmustir. Yaklasik 12 yillik deniz hizmetinin
ardindan siv1 yiikk ve LPG alaninda iigiincii taraf denetim ve operasyonel
danigmanlik hizmetleri sunan MBT Gemi Hizmetleri ve Acenta sirketinde
ortak olarak gorev almaya baglamistir. Akademik ¢aligmalarini da mezun
oldugu okulda siirdiirmekte olup yiiksek lisansini tamamlamig ve doktora
¢alismalarina devam etmektedir. Evli ve iki ¢ocuk babasidir.

Orhan BAYRAK -ITU-SUNY DF MK'18 (Sicil No:2045)

2018 yilinda ITU Denizcilik Fakiiltesi gemi makineleri isletme
mithendisligi bolimiinden mezun olmustur, mezuniyetinin ardindan
University of Strathclyde MSc Software development yiiksek lisansini
basariyla tamamlamistir. Ardindan 2,5 sene Acechem tanker sirketinde
teknik enspektorliik yapmis, suanda Ceksan tersanesi tamir ve bakim
miidiirliigi ve yonetim kurulu iiyeligi goverlerini icra etmektedir.

Batur Alp OZDEMIR - iTU DF Gv’13 (Sicil No:2055)

2013 yilinda ITU Denizcilik Fakiiltesi’'nden mezun olmustur. 10 yil
boyunca tanker gemilerinde, 1 yil iistiinde Uzakyol Gemi Kaptan olacak
sekilde caligmistir. 2025 yihinda ITU Denizcilik Fakiiltesi yiiksek lisans
egitimini tamamlayarak Yiiksek Miihendis olmaya hak kazandi. 2023
yilindan 2026 yilina kadar gemi enspektorii olarak gorev almigstir. Aktif
olarak ig hayatina uluslararasi bir firmada (Delmar Safety), Hollanda genel
miidiirii olarak devam etmektedir. DEFAV Miitevelli Heyeti Uyesi,
Uzakyol Kaptanlar Dernegi Uyesi, Fenerbahge Spor Kuliibii Kongre Uyesi
faaliyetlerini sosyal olarak siirdiirmektedir. Evli ve bir ¢cocuk babasidir.



Ozancan GOKBAYRAK — PRU DF MKk’17 (Sicil No:2058)

2017 yilinda Piri Reis Universitesi Denizcilik Fakiiltesi Gemi Makineleri
Isletme Miihendisligi béliimiinden derece ile mezun olmustur.
Mezuniyetinin ardindan yaklasik 7 y1l uzakyol tankerlerinde Makine Zabiti
ve Ikinci Miihendis olarak gérev almistir. Deniz hizmetinin ardindan
kurucusu oldugu SKYFLAG MARINE biinyesinde uluslararasi denizcilik
sektoriine yonelik gézetim ve danigsmanlik hizmetleri vermektedir.

Berkay SONMEZ — PRU DF Mk’21 (Sicil No:2086)

2021 yilinda Piri Reis Universitesi Gemi Makineleri Isletme Miihendisligi
boliimiinden mezun olmustur. 2 yil tanker gemilerinde zabit olarak gorev
almistir. 1 yil Amerika'da dil egitimi aldiktan sonrasinda Imza Marine
firmasinda 2,5 yil Enspektor yardimcisi olarak kariyerine karada devam
etmistir. Su an ortaklarindan oldugu  Survey, Lojistik ve Teknik
Danigmanlik alanlarinda hizmet veren DBO Marine Denizcilik firmasinda

Teknik Miidiir olarak gorev almaktadir.



